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Début d'année

* Pour tous les éleves :
— Rappels le jour de la rentrée ;

— Exercices incendie et PPMS

* Rappeler la circulation a droite, notamment dans les
escaliers ;

— Rappel sur les valeurs de la République et |a
laicite ;

— Elections et formation des délégués de classes,
éco-délégués, ambassadeurs Non Au Harcelement
et CVC;




ducatif de santé 2023-2024
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Education au développement durable
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Projets et travaux 2023-2025
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Projets et travaux 2023-2025
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Innovation pédagogique
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Innovation pédagogique




Partenariats

e CD95;

 Municipalité ;

* Conseil écoles-college, Colleges, Lycées ;
e Saint-Gobain/Placo ;

 DDSP 95 ;

e |FSI;

e Associations (Croix rouge, Jeunes et engages,
ligue contre le cancer, s’orienter ensemble... ) ;




Prévention de la violence et du
harcelement

Le college a obtenu la certification pHARe niveau 2

H A Re Programme de lutte contre
le harcélement a I'école
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Plan de prévention : acu

En route pour le niveau 3 :

Il faudra intensifier les actions en direction des parents d’éleves, renouveler
et étoffer I’équipe ressource

Derniere étape : organiser un diagnostic Climat scolaire (académie)




Lutte contre I'exclusion et les inégalités

e Découverte informatique (6eme), prét d’'ordinateurs
* Aide a la constitution des dossiers de bourse
 Accompagnement dans l'orientation : parcours avenir
e Lutte contre le harcelement

e Eleves a besoins spécifiques (13% des éleves)

* Détection et prévention de |I'absentéisme et du
décrochage scolaire

 Appartenance a la communauté « Daguerre »
— Logo, portes-ouvertes, sweats, sacs, journées a theme...




@ 0000000

Le CESCE 2023-2024

Fédérer les actions de prévention — parcours éducatif de santé
Accompagner |I'éducation a la citoyenneté — parcours citoyen
Accompagner I'éducation au développement durable (EDD)
Développer le partenariat entre établissements

Partenariats

Améliorer le climat de la communauté éducative

Contribuer a la mise en ceuvre d’un plan de prévention de la
violence et a I’élaboration du diagnostic de sécurité

Contribuer a soutenir et accompagner les parents en difficulté,
lutter contre les inégalités sociales et I'exclusion des publics fragiles




Perspectives 2024-2025

CNR : serre éducative
— Domotique ;
— Récupération des eaux de pluie ;
— Travail hors la classe en SVT ;

Améliorer la communication, en particulier aupres des familles

IFSI : travail sur les violences, la communication entre éleves et I'égalité
filles/garcons

Généraliser le projet lunchbox a toutes les 5eme

Faire attention au choix de la troupe pour les intervention pour éviter un
sentiment de déja-vu des éleves, méme quand le sujet est différent

Exposition du centre Hubertine Auclert a planifier
Prévoir un projet d’installation photovoltaique avec le LP Le Corbusier

Retirer les poufs en salle de médiation et remettre une ou deux tables de
travail pour les rencontres parents/professeurs




